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PLANO DE TRABALHO
1. DADOS CADASTRAIS - PROPONENTE
Entidade Proponente CNPJ
Proara Projeto Araci 08.516.153/0001-06
Enderego E-mail
Rua José Vicente de Vitta, 3296 — Cidade Aracy |l projetoaraci@gmail.com
Cidade UF CEP DDD/TELEFONE
530 Carlos Sp 13573-214 (16) 3413-7459
Conta Corrente Banco Agéncia
48793-7 Brasil 0295-X
Nome do Representante Legal : Valentim Donizeti de Camargo
IDENTIDADE/ORGAQ EXPEDIDOR CPF DDD/TELEFONE
SSP 053.898.308-65 {(16) 99243-9148
Nome do Responsdvel Técnico pelo projeto
Valentim Donizete de Camargo
IDENTIDADE/ ORGAO EXPEDIDOR CPF DDD/TELEFONE
SSP 053.898.308-65 (16} 99243-9148
Endereco E-mail : valentimproara@gmail.com
Rua 88, 3296 — Cidade Aracy il

2. APRESENTACAO E HISTORICO DA OSC

Considerando os aspectos socloecondmicos e caréncia de Projetos Sociais na regidio em que o Projeto atua,
o Proara foi criado em 2006, por um grupo de voluntarios da comunidade, que entendendo a necessidade de
intervengdo na atmosfera da educagdo, cultura e lazer de criangas da comunidade decidiram iniciar um trabalho
social na regidio do Cidade Aracy.

O inicio do trabalho compreendeu a utilizagdo do esporte como ferramenta de inclusdo, visando atender
criangas, adolescentes e jovens de 07 a 16 anos. As atividades contemplavam aulas de futebol, futsal, voleibol, e
posteriormente através de demais parcerias, musica, espanhol e teatro.

Em 2009 o Projeto junta-se ac poder publico visando um fortalecimento de suas atividades, ampliando
ent3o o rol de atividades e nimero de atendidos. Estendendo para as m3es da regido atendida nas atividades de
zumba e caminhada. Atualmente o Proara trabalha além das atividades de origem, com aulas de skate, jiu-jitsu,
musica, hip hop e atividade fisica orientada, realizando 320 atendimentos semanaimente nas atividades do
proieto.

3. DESCRICAO DO PROJETO



Titulo do Projeto | Periodo de Execugdio*

Inicio Término
Esporte e Cuitura para todos Apds a assinatura do termo 39 Meses apos assinatura do termo

Identificacdo do Objeto

O Termo de Fomento nimero 37/2017, celebrado entre esta entidade e a Prefeitura Municipal de S&o Carlos
para desenvolvimento do Projeto Esporte e Cultura para Todos no Centro da Juventude Lauriberto José Reyes é
realizado a fim de contribuir para garantia de direitos de criangas, adolescentes e jovens da comunidade atendida,
com 320 atendimentos semanais, sendo eles o de 250 criangas e 70 jovens/adolescentes.

Justificativa contendo a descri¢io da realidade que sera objeto da parceria

Este projeto consiste em ofertar atividades de esporte educacional e a cultura para criar alternativas dentro da
comunidade do bairro Cidade Aracy, nosso trabalho considera importantes dmbitos, socioeconémicos, culturais,
entre outros.

A populagdo abarcada hoje pelo Projeto compreende aproximadamente 80 mil pessoas, em uma regido das que
mais crescem no municipio, e que consequentemente carece de intervencdes efetivas e eficazes para garantia dos
direitos dos cidad&os, bem como o fomento de seus deveres como contrapartida.

Esta comunidade foi constituida com a necessidade de diversas intervengdes, nas dreas de educagdo, esporte, lazer
e cultura, uma vez que essas intervengdes surtem efeitos positivos na redugdo dos indices de vulnerabilidade social
e risco.

Considerando o atual pericdo em que as atividades do Projeto se encontram suspensas, € que foi adotado a
modalidade de aulas on line, a coordenagdo do projeto juntamente com a equipe técnica responsavel pela
elaboracdo e oferta do conteddo, avalia a necessidade da aquisicdo de alguns equipamentos eletrdnicos para
melhorar a qualidade dos conteiido a serem oferecidos aos alunos.

Reconhecemos que a pandemia da COVID-19, registrada em 11 de mar¢o de 2020, pela Organizagdo Mundial de
Salide e que de acordo com o Decreto Legislativo n? 6, de 20 de marco de 2020, que reconhece o estado de
calamidade publica no pais, todas as Organizagbes que desenvolvem trabalhos com criangas e adolescentes no
ambito presencial foram expostas a obrigatoriedade da adequagéo de implanta¢3o dos conteudos das atividades
do projeto.

Deste modo informamos que os itens do quadro 8.5, propiciam melhoria da oferta dos conteudos das atividades
remotas desenvolvidas pelo projeto, conforme quadro da metodologia do plano vigente.

Nas aulas ofertadas de forma remota, serio realizadas de gravagdes promovidas por aparelho celular ou camera
digital, adquirida com recursos do plano. Os profissionais poderdo contar durante as gravag0es com equipamentos
de Exposicdo do conteldo a ser transmitido, podendo estes seres expostos em aparelhos de TV ou expositor Data
Show.

4. Objetivo Geral (Fora da pandemia)



aditamento.

4.1. Geral: (o que se quer alcangar com o projeto}

- Capacitacdo e treinamento motivacional

- Contribuir para o desenvolvimento humano, social e esportivo e cultural dos beneficidrios.
- Compra de materiais de consumo para execugdo do objeto proposto, que serd feita com os recursos de

5. Objetivos Especificos/Metas/Indicadores e Meios de Verificagdo (antes da pandemia)

Objetivos especificos

Metas/Resultado

indicadores

Meio de Verificagdo

Fortalecer a prética de
esporte e cultura através
das atividades
desenvolvidas junto aos
beneficiarios com

no minimo 320
atendimentos semanais.

Participacdo de 85% dos
inscritos nas atividades

Numero de
Participantes/Inscritos

Fichas de Inscrigdo e listas
de presenga

Apoiar a escola no cuidado
e orientagdo aos alunos
com baixo

rendimento evasdo escolar
e ociosidade, fortalecendo
a transformacdo social e
melhoria da qualidade de
vida.

Melhora do
desempenho escolar de
60 % dos alunos

Comprovacdo do
resultado em boletim
escolar

AvaliagBes escrita

Integrar e promover a
politica de inclusdo, através
da participagdo em eventos
diversos que envolvam
competigdo de forma
saudavel e

como consequéncia a
contribuir para a redugdo
de indices de criminalidade.

inscrever 70 % dos
integrantes em
campeonatos

-Numero de integrantes
inscritos nos eventos
-Numero de Participantes

Fichas de inscrigdo

Manter a frequéncia dos

alunos no periodo de
auséncia de  atividades
escolares, através de

atividades complementares
ao projeto

Promogdo de 02 Coldnias
de férias, 02 festivais e
campeonatos  internos,
com adesdo de 80 % dos
integrantes

Registros Fotograficos

Fichas de Inscrigdo e listas
de presenga

Promover participac¢do
comunitaria das familias
compreendidas pelo
projeto, através de

Integrar para o
entendimento dos
objetivos do projeto 65%
das familias dos

Pesquisa de opinido e
entrevistas por
amostragem, listas de
presencga e registros

Lista de Presenca
Relatdrios Impressos

consumo e materiais

qualidade das aulas

Participantes/Inscritos

parcerias com as demais beneficiarios fotograficos.

secretarias, reunides e

palestras.

Adquirir materiais de Propiciar melhora na Niamero de Comprovacdo o nimero

de participantes através




esportivos com recursos de
emenda parlamentar.

oferecidas aos
beneficidrios

de listas e registros
fotograficos.

Promover capacitagdo e
treinamento motivacional
dos profissionais e técnicos
da equipe

Pramover conceitos de
vinculo e fortalecimento
de politica publica de
infincia e juventude.

Lista de Participagdo

Pesquisa de Satisfagdo

Contribuir positivamente
para o desenvolvimento
integral de criangas e
adolescentes em situagdo
de vulnerabilidade.
Possibilitar, através de
intervengdes, acolhimento
de necessidades da
instituiciio e comunidade.

1 propostas.

Engajamento dos
membros em atividades

Promogdo do bem-estar
e empoderamento dos
membros da
comunidade.

Estimular a boa
convivéncia entre,
familiares

e profissionais. Apoio a
demandas de trabalho,
para alcance de metas e
resultados.

Resultados observaveis no
cotidiano e anilise de
relatérios.

Relatorio inicial e final
elaborado pelo
profissional, pesquisa de
satisfacdo, coleta de
depoimentos dos
membros da instituigdo.

5.1. Pandemia COVID-19 (Corona Virus Disiase}

projeto para populagéo
atendida por meio de
redes sociais e
ferramentas de
transmissdo de video, a
fim de evitar a propagacédo
do novo Coronavirus.

propostas que serdo
disponibilizadas através de
video aulas e aulas on-
line.

pelos
monitores/professores.
Acessos aos videos no
Facebook e WhatsApp.

Objetivos Especificos Metas/Resultados indicadores Meio de verifica¢do
Executar atividades Engajamento dos alunos | Numero de participantes | Registros fotograficos e
oferecidas pelo nas atividades | dos grupos formados videos, links de postagens.

6. Atividades Propostas (Fora da pandemia)

Atividade Carga Hordria Semanal Atendimentos Semanai | Periodo
s

Futebol 24 100 Matutino e Vespertino
Futsal 24 100 Matutino e Vespertino
Volei 15 30 Noturno
Skate 10 30 Matutino e Vespertino
SOAF 30 80 Matutino e Noturno
Jiu-jitsu 20 50 Matutino, vespertino e

noturno
Recreagdo 30 50 Matutino e Vespertino
Capoeira 10 40 Noturno
Hidrogindastica 30 70 Matutino e Noturno
Teatro 10 30 Matutino e Noturno
Natagdo 40 150 Matutino e Vespertino




Hip Hop 10 30 Noturno
Acompanhamento junto a 20 20 Matutino e Vespertino
escola dos integrantes em idade

escolar

Participacdo em Campeonatos 60 Matutino e Vespertino
Acompanhamento das 20 20 Matutino e Vespertino
atividades junto aos

profissionais e alunos, dando
suporte didatico, psicolégico e
desenvolvimento das
habilidades sociais

Realiza¢do de Coldnia de Férias | 30 180 Matutino e Vespertino
Reunidio de Responsdveis 04 120 Noturno

Atividades Realizadas de Janeiro a dezembro

Futebol Voleibol Jiu Jitsu

Futsal Skate Capoeira

Apoio pedagogico Apoio Social Teatro

Atividades Realizadas em julho

Realiza¢3o de Coldnia de Férias

Atividades realizadas de janeiro a junho este setembro a dezembro

Natacdo e Hidrogindstica

Atividade Realizada de Janeiro a outubro

Participacdo em Campeonatos

Atividade Realizada em janeiro

Reunifio de Responsdveis

7. Metodologias (como fazer o projeto, como serd implementado, como seréo desenvolvidas as atividades) -
Plano Anterior vigéncia marco 2019

As atividades do projeto serdo desenvolvidas, com média de 04 turmas em diferentes modalidades, uma vez que
para isso utilizamos cinco espacos diferentes, sendo estes o campo de futebol, quadra esportiva, refeitério, salas
multiuso e piscina.

As aulas duram aproximadamente 1h30 cada, podendo entdo atender assim cerca de 270 alunos por periodo
vespertino e matutino, e cerca de 60 alunos nas atividades realizadas no periodo noturno, podendo utilizar
integralmente o espago do Centro da Juventude Lauriberto José Reyes.

As aulas s3o monitoradas pelos professores e instrutores e monitores, com apoio pedagogico e administrativo, e
os resultados s3o acompanhados com indicadores de desempenho, reuniSes quinzenais de avaliacdo, e registros
fotograficos.

- Nas atividades de campo e quadra, trabalhamos o desenvolvimento e condicionamento fisico, e para, além disso,
buscamos desenvolver o espirito de competicdo sauddvel.

- Nas atividades aqudticas, os exercicios realizados dentro da dgua promovem o fortalecimento muscular, melhoria
do sistema respiratorio entre outros beneficios.

CONSIDERANDO O PERIODO DE INVERNO (MAIO A AGOSTO), FAZEMOS UMA ADEQUACAO DAS ATIVIDADES
AQUATICAS, UMA VEZ QUE A PISCINA FICA FECHADA PARA NESSE PERIODO.

0OS PROFISSIONAIS ENVOLVIDOS NESSAS ATIVIDADES ESTARAO INTEGRANDO AS DEMAIS ATIVIDADES DO
PROJETO, E REALOCANDO OS ALUNOS PARA QUE NAO HAJA DISPERSAO DOS INSCRITOS DAS ATIVIDADES
AQUATICAS, E A CARGA HORARIA DESTES SERA REDUZIDA A 15 HORAS SEMANAIS.

- Nas atividades de Artes Marciais, trabalhamos o aumento a flexibilidade do corpo, alivia o estresse e ainda
contribui para methoria da coordenagdo motora.

- Nas atividades ligadas a arte e cultura promoverdo os principios de igualdade, ludicidade, participacdo ativa,
convivio e troca de experiéncias.




%

As intervencBes grupais serdo realizadas ao longo da semana, com tempo de execugdo de 1h30min cada. As
atividades com os profissionais serdo realizadas a primeiro momento em reunides de equipe.

- De modo geral, as intervengdes grupais objetivam a interagdo, didlogo e a reflexdo critica dos participantes, além
da aquisicdo de informagBes importantes de acordo com cada tema proposto, para que se tornem individuos mais
ativos na sociedade. Em relagdo aos possiveis temas a serem trabalhados nas intervengfes grupais, destacam-se:
qualidade das relagBes familiares, afetividade, habilidades sociais, envelhecimento e saude, educagdo positiva dos
filhos, sexualidade, manifestagdo da violéncia em diversas esferas, entre outros, Vale ressaltar que cada tematica
escolhida dependerd da faixa etéria do grupo e das necessidades as quais ele tem em comum.

- 0 acompanhamento e observagdo feita com os membros do projeto visam a andlise do contexto e possibilitar um
espaco de escuta e empatia quando houver a necessidade didlogo e orienta¢do, de acordo com cada demanda
apresentada.

- O apoio aos profissionais possibilitara uma melhor comunicagdo, engajamento dos mesmos e resolugdo de
problematicas relacionadas ao trabalho e alcance de metas e resultados da equipe. O qual acontecera por meio da
participagio do Educador Social em reunides de equipe, que coletara informacbes ao longo da mesma e
individualmente com cada funcionario quando for preciso, podendo surgir também a necessidade intervencdes
com a equipe.

7.1. Metodologias — Plano atual 2020 — adequagdo COVID-19

O “Proara Projeto Araci” se caracteriza por ser uma instituicdo de esporte e lazer, e diante das condicdes
sanitdrias estabelecidas em niveis federal, estadual e municipal é caracterizado como um servigo ndo essencial, 0
que acarretou o encerramento de atividades presenciais ao iniciarmos medidas de isolamento social. O trabalho
de toda a equipe estd sendo realizado de maneira adaptada de acordo com a nova realidade.

sendo assim, demos inicio ao trabalho por meio das redes sociais Facebook, WhatsApp e outras
ferramentas de transmiss3o de video para evitar a prolifera¢do da pandemia.

As videoaulas sdo disponibilizadas aos alunos em grupos da rede social WhatsApp e no Facebook, ja as
aulas on-line sdo divulgadas somente via WhatsApp. Nesse novo espago de aprendizagem o professor/monitor
aplica sua metodologia durante a aula on-line ou video aula e tem o mesmo foco das aulas presenciais: o
aprendizado e o desenvolvimento do aluno.

Através da aquisicio e melhoramento da qualidade dos equipamentos eletrdnicos, tais como projetos, TV,
aparelho celular entre outros, podemos otimizar a qualidade do material audiovisual produzido e ofertado aos
alunos durante as atividades remotas.

Também serd possivel otimizar a comunicagdo com pais e reponsdveis, garantindo que tanto os
beneficidrios diretos como indiretos do Projeto, possam manter-se em conexao com 0 novo modelo de atividade
proposta.

**\ale ressaltar que toda equipe estd atuando com uma carga horaria reduzida.

Equipe Atuagdo da equipe Adequagdo COVID 19 Cronograma execugdo das

atividades

Débora Ferreira Professor de Educagdo Gravacio de video aulas de Quarta-feira, Sexta-feira

Fisica recreagdo
Cleber Oliveira Monitor de Futebol Gravacdo de video aulas de Segunda-feira, Quarta-feira
futebol

Jonathas Mendes

Monitor de Futebol

Gravagdo de video aulas de
futebol

Segunda-feira, Quarta-feira

Everaldo Dias

Professor de Natagdo

Gravagdo de video aulas de
recreacdo e volel

Terca-feira, Quarta-feira,
Quinta-feira, Sexta-feira

Lilian Rocha

Monitora de Educagdo
Fisica

Gravac3o de video aulas de
volei

Terca-feira, Quinta-feira




Hellen Alves Monitora de Pedagogia Gravagdo de video aulas de Terga-feira, Quinta-feira
refor¢o pedagdgico
Edison Felix Monitor de Gravagdo de video aulas de Segunda-feira, Quarta-feira,
Skate/ Monitor de capoeira e recreagdo Quinta-feira, Sexta-feira
Capoeira

Vinicius Brassi

Professor de Futebol

Gravacio de video aulas de
circuito

Terga-feira, Sexta-feira

jitsu

Alex Oliveira Monitor de Jiu Jitsu Gravagio de video aulas de jiu | Terca-feira
Jitsu
Anderson Cardoso | Monitor de Jiu Jitsu Gravacdo de video aulas de jiu | Quarta-feira

Laura Caroline

Monitor de Hip Hop

Gravagio de video aulas de
hip hop

Terga-feira, Quinta-feira

Ketyllin Banzato

Monitora de Danga

Aula on-line e gravacgdo de
video aulas de danga

Terga-feira, Quinta-feira

Danilo Saieg

Técnico em Teatro

Gravagdo de video aulas de
teatro

Quarta-feira

Vanessa Tavares

Educador Social

Acompanhamento individual
com funcionarios para
abordagem de diferentes
tematicas, reunibes com
funciondrios para devolutiva
do acompanhamento
individual e planejamento,
gravacdo de videos
informativos

Acompanhamento individual
com cada funciondrio: uma
vez ao més.

Reunides com a equipe: uma
vez ao més.

Gravac3o de videos
informativos: duas vezes ao
més.

7.2 Metodologia - (Registro fotogrifico e link video aula

Metodologia indicadores Recursos Necessarios Periodicidade
Transmissdo de conteudos de | -Assiduidade -Camera Digital Transmissoes
atividade remota através das redes realizadas
. . . . -Controle de | -Aparelho Celular
sociais , utilizando equipamentos o semanalmente
o presenga e inscri¢do )
eletrénicos L -Equipamentos de
. nas atividades. ]
adquiridos no plano. Exposicdo do
conteddo (aparelho de
TV ou expositor data
show)
Disponibilizar atividades | -Assiduidade -Camera Digital Transmissbes
gravadas para acesso dos alunos | q | realizadas
em datas posteriores as das aulas -Controle o ~e -Aparelho Celular semanalmente
. presenga e inscricio .
ao vivo. o -Equipam
nhas atividades. Equ p.au entos de
Exposicao do
contetido (aparelho de
TV ou expositor data
show)




Questiondrios forms | -Assiduidade
relacionados aos  conteddos

. -Controle de
ministrado durante as aulas.

presenca e inscri¢do
nas atividades.

Avaliagdes
guinzenais

Realizagdo de Buscativas e | Adesdo as | -Aparelho Celular

contato com as familias atividades

Semanalmente

responsavel)

7.3. Metodologia do monitoramento (meios de verificagdo dos indicadores, através de quais instrumentais,
o que sera avaliado, como sera feita avaliagdo, qual a periodicidade, quem participara, quem serd o

Indicadores de aferi¢cdo do cumprimento das metas
NGmero de Participantes/Inscritos;

Namero de integrantes inscritos nos eventos;
Numero de Participantes;

Registros Fotograficos;

Pesquisa de opinido e entrevistas por amostragem.

ATRIBUICOES DA EQUIPE

- Débora Ferreira — Professor de Educagdo Fisica

- Cleber Oliveira — Monitor de Futebol

- lonathas Mendes — Monitor de Futebol

- Everaldo Dias — Professor de Natagdo

- Tamires Pineda — Auxiliar Administrativo

- Lilian Rocha — Monitora de Educagdo Fisica

- Hellen Alves — Monitora de Pedagogia

- Valentim Camargo - Prestador de contas como Coordenador Geral
- Edison Felix — Monitor de Skate/ Monitor de Capoeira

- Alex Oliveira — Monitor de Jiu-jitsu

- Anderson Cardoso = Monitor de Jiu-Jitsu

- Laura Caroline — Monitor de Hip Hop

- Ketyllin Banzato — Monitora de Danga

- Danilo Saieg — Técnico em Teatro

- Priscila Netto — Secretaria

- Jodo Rodrigues Mong3o — Prestagdo de Servigos contabels
- Vanessa Tavares — Educador Social

- Vinicius — Professor de Futebol




8. PLANO DE APLICACAO

G\Q/ﬁ()

8.1 Plano de Aplicago referente ao Primeiro Termo firmado entre novembro de 2017 a novembro de 2019 (24

meses)

8.1.1 Servigos de Terceiros — pessoa juridica

Professores de Educagdo

Responsavel Formagdo e
p- .; Valor Recebido | AtribuigBes
Técnico Carga Hordria
Gabriel Celi Elaboragiio e coordenagio técnica das atividades

.. 2.250,00 esportivas, condicionamento fisico, recreacio e
Fisica 30 horas
lazer.
Débora Ferreira N Elaborag¢do e coordenagio técnica das atividades
Professores de Educacdo . . - .
. 2.250,00 esportivas, condicionamento fisico, recreagdo e
Fisica 30 horas
lazer
" Etaboragiio e coordenagdo técnica das atividades
. Professor de Educagdo . . - "
Michael Parente . 2.000,00 esportivas, condicionamento fisico, recreagiio e
Fisica 25 horas
lazer.
I-!ellton Matheus da Aux. Educag8o Fisica 30 Auxilio aos professores de Educagdo Fisica em
silva 1.200,00 . - .
horas atividades de condicionamento Fisico.
Cleber Oliveira Aux. de Educagio Fisica 30 Auxilio aos professores de Educagdo Fisica em
1.200,00 L - o
horas atividades de condicionamento Fisico.
Vitor Aranha Aux. de Educacdo Fisica 30 Auxilio aos professores de Educagdo Fisica em
1.200,00 L . \
horas atividades de condicionamento Fisico.
Hellen Alves Estagiario de Pedagogia 20 Auxilio na dificuldade cognitiva e de aprendizagem
1.100,00 . . .
Horas do publico atendido pelo projeto.
Educador 2.800,00 Coordenagio Geral das atividades
Valentim Camargo 40 horas DA Técnicas, Pedagdgicas, esportivas e culturais
Larissa Albino Profissional de Controle de processos, supervisio e,
Comunica¢do Sacial 1.900,00 acompanhamento das metas, prestagdo de contas
30 horas e controle de recursos.
Edison Felix Mon. de skate 10 horas 1.100,00 Responsavel Técnico de Aulas de Skate
Alex Oliveira Monitor jiu-jitsu 10 1.100,00 Monitores de Aulas de Jiu-jitsu
Anderson Cardoso hMoorzlstor de jiu-jitsu 10 1.100,00 Monitores de Aulas de Jiu-jitsu
Paulo Bergamasco :\:l;:g;tor de hip hop 10 1.100,00 Monitor de Aulas de Hip Hop
Rodrigo Almeida Monitor de Capoeira 10 1.100,00 Monitor de Aulas de Capoeira
horas
Ketyllin Poliana monitora de Danga Fisica 1.100,00 Monitor de Aulas de Danca
10 Horas
Everaldo Dias Professores de Educagdo
Fisica 2.000,00 Aulas de Natagdo
25 Horas
Danilo Saieg Técnico em Teatro 10 1.100,00 Monitor de Aulas de Teatro
Horas
Marina de Lucca Professor de Natagdo 15 1200,00 Aulas de Nataggo
Horas
Priscila Netto Secretaria 30 Horas 800,00 Auxiliar de Secretaria
Total 27.600,00
Valor Total de 24 Meses 662.400,00




8.1.2 — Material de consumo

Descrigdo do Item unidade Quant Valor unitério Valor Total

Espaguetes (Macarrdo) unid 70 RS 7,09 RS 496,30
Pranchas Adulto unid 25 R$ 25,00 RS 625,00
Pranchas infantil unid 25 RS 19,90 RS 497,50
Flutuantes {buboias} unid 25 RS 29,90 RS 747,50
Objetos que afundam unid 25 RS 149,90 RS 3.747,50
Objetos Flutuantes unid 25 RS 89,90 RS 2.247,50
Palmar nares 8 RS 35,00 RS 280,00
Nadadeiras pares 10 RS 198,87 RS 1.988,70
Tapetes de 4 furos unid 8 RS 399,90 RS 3.199,20
Skate unid 30 RS 60,00 RS 1.800,00
Kit Protecdo Skate kit 50 RS 90,00 RS 4.500,00
Oculos unid 30 RS 29,10 RS 873,00
Touca unid 30 RS 15,00 R$ 450,00
Material Pedagdgico diversos 10 RS 36,91 RS 369,10
Quimonos de jiu-jitsu unid 28 RS 90,00 RS 2.520,00
[Material de Artes Cénicas diversos 50 RS 50,00 R$ 2.500,00
Material de Capoeira diversos 50 R$ 50,00 R$ 2.500,00
Bolas de futebol unid 15 RS 90,00 RS 1.350,00
Bolas de futsal unid 15 RS 90,00 ]$ 1.350,00
Coletes esportivos unid 60 RS 8,98 RS 538,80
Bolas de vlei unid 30 RS 90,00 RS 2.700,00
Bombas para encher bola unid 10 RS 14,99 RS 149,90
uniformes de atividades camisetas 130 RS 17,00 RS 2.210,00
Uniformes para festivais conjuntos 80 RS 62,00 RS 4.960,00

Total: RS 42.600,00

7.1.1. Quadro resumo dos custos referentes ao primeiro termo firmadoe (Novembro 2017 a Novembro 2019)

Natureza de despesa Valor total
Servico de Terceiros — pessoa juridica 662.400,00
Material de consumo 42.600,00

Total

RS 705.000,00

6\%5



8.2 Plano de aplicag3o referente ao 12 aditamento de valor realizado em setembro de 2018

8.2.1 - Material de consumo

Descricdo do Item Unid Valor Quant Valor Total
Unitério

Uniformes de Festivais Conjuntos 62.50 80 5.000

Uniformes de Atividades Conjuntos 60.00 200 12.000

Kimonos de Jiu Jitsu Conjuntos 140.00 50 7.000

Materiais Esportivos Conjuntos 70.00 100 7.000

HD Externo Unidade 200.00 1 200.00

Material de Escritério Diversos 1.200 1 1.200

Total 32.400,00
8.2.2 — Material Permanente

Descricdo do Item Unid Valor Unitério Quant | Valor Total

Impressora Multifuncional Eguipamento 900,00 01 900,00

Notebook Equipamento 1.145,00 01 1.145,00

Projetor — Data Show {mini) Equipamento 555,00 01 555,00

Total 2.600,00

8.2.3 Quadro resumo dos custos referentes ao 12 aditamento

Natureza da despesa Valor total
Material Permanente RS 2.600,00
Material de Consumo RS 32.400,00
Total recursos 12 aditamento

R$ 35.000,00

8.3 Plano de aplicagdo referente ao 22 aditamento de valor e prazo, realizado em outubro de 2019, com vigéncia
entre novembro de 2019 a maio de 2020

8.3.2 — Material de consumo

Descricdo do ltem Unid Valor Total
Bolas, Cones, Pratos, Garrafinhas, diversos, kits de protecdo de skate, | Material esportivo 8.460,00

rolamentos para manutengdo de skates, medalhas

Papel Sulfite, recarga de tonner, lapis, borrachas, canetas, plastico de | Material de escritério e
carteirinhas, papéis especiais, cartuchos e tintas. papelaria 1.500,00

Uniformes para competicdes, uniformes para treinamentos, | Uniformes 9.000,00
coletes, kimonos, calgados para treinamento, uniformes para atividades.

Sab%o em pd, pano de chdo, luvas, desinfetante, alvejante, cloro, vassoura, | Material de Consumo
rodo. 1.000,00

Material de Consumo 1.200,00

Lanches para capacitagdo




8.3.4 — Servico de Terceiros de Pessoa Juridica

Prestador Carga horaria Atribuicdo Valor Valor total em 5
meses
Valentim Donizetti de 40 horas semanais | Contratagdo de servigos de 2.800,00 14.000,00
Camargo coordenagio geral
Jodo Rodrigues Mongdo 30 horas semanais | Prestacdo de servigos 5.850,00
" . 1.170,00
Contabilidade contaveis
Contratagio de tecnico para 08 horas semanais | Contratagdo de tecnico para 1.500.00.00 1.500,00
capacitagdo capacitagdo T
Total: 21.350,00

8.3.5 Quadro resumo dos custos referentes ao 22 aditamento

Natureza da despesa Valor total
Servigos de Terceiros — pessoa juridica RS 21.350,00
Material de Consumo RS 21.160,00
Recursos Humanos RS 174.220,10
Total recursos 22 aditamento R$ 216.730,10

8.4 Plano de aplicacdo referente ao 32 aditamento de valor e prazo, realizado em maio de 2020, com vigéncia até

fevereiro de 2021

8.4.1- Servicos de Terceiro — pessoa juridica

Prestador Carga horaria Atribuigdo Valor Valor total 10
meses
Valentim Donizetti de 40 horas Contratagdo de servigos de 2.800,00 28.000,00
Camargo semanais coordenacio geral
Jodo Rodrigues Mongio Prestagdo de servigos contéveis 11.700,00
1.170,00
Transporte para passeios e Prestacdo de servigos de 15.731,50
outros transporte
Total 55.431,50
8.4.2 — Material de consumo
Descricdo do Item Unid Valor Total
Bolas, Cones, Pratos, Garrafinhas, diversos, kits de proteciio de | Material esportivo e material | 10.000,00

skate, rolamentos para manuteng3o de skates, medalhas. Jogos
variados, sulfite, lapis de cor, lapis de escrever, giz de
cera, caixinhas de MDF, EVA, etc.

pedagdégico

8.4.3 — Recursos Humanos — Valor Total R$ 347.568,50




8.4.4 Quadro resumo dos custos referentes ao 32 aditamento

Natureza da despesa Valor total
Servicos de Terceiros — pessoa juridica RS 55.431,50
Material de Consumo RS 10.000,00
Recursos Humanos RS 347.568,50

Total recursos do 32 aditamento RS 413.000,00

8.5 Plano de aplicacdio referente ao 42 aditamento considerando alteragdes no plano de aplicaco e aditivo no valor
de RS 10.000,00 (referente & emenda parlamentar), a ser realizado em dezembro de 2020, visando adequacdo das

despesas langadas ndo computadas na planilha de pessoal no 32 aditamento.

8.5.1 Das alteragdes

Os recursos referentes aos itens relacionados abaixo serdo realocados para pagamento de encargos trabalhistas ndo

computados anteriormente, conforme justificativa em oficio n2 01/2020 - PROARA (anexo).

8.5.2
Descri¢do do ltem Unidade Valor Total
Bolas, Cones, Pratos, Garrafinhas, diversos, kits de prote¢do de Diversos RS 8.713,38
skate, rolamentos para manutencéo de skates, medalhas. Jogos
variados, sulfite, lapis de cor, ldpis de escrever, giz de cera,
caixinhas de MDF, EVA, etc.
Transporte para passeios e outros Prestacdo de RS 15.731,50
servigos de
transporte
8.5.3 Quadro resumo das despesas a serem realocadas no termo de parceria para RH
Natureza da despesa Valor total
Material de consumo RS 8.713,38
Transporte RS 15.731,50
otal | R$ 24.444,88

8.6 — Recursos Humanos (nova planilha com alteragdes e recursos realocados)

Valor total (10 meses} — R$ 375.617,85
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8.7 — Da Emenda Parlamentar no valor de R$ 10.000,00

8.7.1 — Material permanente

Descricdo do item Unid | ValorUn | Valor Total
Notebook Lenovo Ideapad $145 82DJO001BR - Inte! Core i5 8GB 1TB 15,6” Windows 10 1 3.200,00 3.200,00,
Smart TV LED 43" Full HD LG 43LMB6300PSB 1800,00 1800,00

ThinQ Al Inteligéncia Artificial com loT, Virtual Surround Sound, WebOS 4.5, HDR, Quad
Core, Bluetooth e HDM|

Tela de Projegiio Retratil Elétrica - 120 Polegadas - Controle Remoto - Betec BT4575 - 1 950,00 990,00
Teldo - Betec Brasil

Camera de video Filmadora Digital YouTube Viogging Camera Recorder Full HD 1080P 1 386,40 386,40
30FPS 24MP 3.0 Polegada 270 Graus Rotagdo LCD 18X Filmadora Digital

Projetor Epson Powerlite 41+ SVGA 3300 Lumens 1 2.132,00 2.132,00
Smartphone Motorola Moto ES 32GB Nano Chip Android Tela 5.7” 4G Wi-Fi Camera 1 1.044,00 1.044,00!
13MP

- Platinum

Total material permanente 9.552,40

8.7.2 — Material de Consumo

Toner HP UNIV — MARCAS, ID: T35/36 COM, 5 46,55 232,75

003152

MLT D111 Toner Samsung {compativel) Supry, 5 42,97 214,85

ID: T11 COM, 005147

Total material de consumo 447,60
Total emenda R$ 10.000,00

9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Més 1-Nov Més 2 Més 3 Més 4 Més5 Més 6 és7
2017 Dex 2017 Jan 2018 Fev 2018 Mar 2018 Abril 2018 al 2018
consumo 14200 14200 14200
PJ 27600 27600 27600 27600 27600 27600 27600
Yotal
Més 8 Més 9 Més 10 Més 11 Més 12 Total
Jun 2018 Jul 2018 Ago 2018 Set 2018  |Out 2018
42.600,00
27600 27600 7600 _ 27600 27600
T TotaldeOlaldmeses o s .




Més 13 Més 14 Més 15 Més 16 Més 17 Més 18 és 19
Nov 2018 Dez 2018 Jan 2019 Fev 2019 Mar 2019 Abr 2019 WMai 2019
35000
27600 27600 27600 27600 27600 27600 27600
Total
Més 20 Més 21 Més 22 Més 23 Més 24 Total
Jun 2019 Jul 2019 Ago 2019 Set 2019 Out 2019
35.000,00
2?600 27600 27600 27600 27600 331.200,00
S Total do més13 a0 24 366.200,00
‘Total em 24 meses 740.000,00 -
Valores do segundo aditamento de novembro de 2019 a abril de 2020.
Més 25 Més 26 Més 27 Més 28 Més 29 Total
Nov 2019 Dez 2019 Jan 2020 Fev 2020 Mar/
abril 2020
Consumo 10580,00 10580,00 21.160,00y
RH 34.844,02 34.844,02 34.844,02 34.844,02 34.844,02 174.220,10
PJ 3970,00 3970,(7]70” | 5470,00 ‘ 3970,00 3970,00 7 . 21.35_9,00
BN o  Totalmés253029° - b o 2167300
Total em 29 meses ' LT T 956,730,100
Valores do aditamento para ser aprovado de maio de 2020 a janeiro de 2021,
Més30 | Mas31 | Més32 | Més33 | Més34 | Més 35 | Més36 | Més37 Maés 38 Més 39 Total
Ma/2020 [lun/2020 | Jul/2020 |Ag/2020 |Set/2020 |out/2020 nov/2020 ez /2020|Jan/2021 [Fev/2021 10 meses
Consumo 10.000,00 | 447,60 10.447,60
P} 3970,00 | 3970,00 | 3970,00 | 3970,00 | 3970,00 | 7116,30 7116,30 | 7116,30 | 7116,30 | V116,30 55.431,50
RH 34.756,85!34.756,85(34.756,85|34.756,85 34.756,85 34.756,85| 34.756,85 |34.756,85(| 34.756,85 | 34.756,85 | 347.568,50
permane 9.552,40 9.552,40
nte |
o Total do més 30 ao 39 .1 -423,000,00
Total em 39 meses : - R§
- 13.379.730,10

VALOR TOTAL DOS RECURSOS QUE SERAO GASTOS COM AS DESPESAS DA PROPOSTA)
Plano de aplicagio do fomento 37/2017 R$ 740.000,00 {setecentos e quarenta mil reais) — 24 meses iniciais.
Recursos para o aditamento de 5 meses = R$ 216.730,10
Recursos para o aditamento delQ meses = RS 413.000,00
Recursos de Emenda Parfamentar RS 10.000,00
alor total do plano em 39 meses = R$ 1.379.730,10

9.1 INSTALACOES DA OSC e recursos humanos (capacidade instatada)

Listar quantitativamente os recursos humanos/profissionais envolvidos, instalagdes fisicas, os equipamentos e mobilidrios ja

existentes:

9.2. Recursos Humanos

01 estagidria de psicologia - 03 voluntérios

9.3. Instala¢des Fisicas

9.4. Equipamentos

02 Computadores - 02 impressoras — Nootebok

9.5. Mobhilidrios

01 armdrio




10 .DECLARACAO

Na qualidade de representante legal da OSC proponente, declaro, sob as penas da lei, que a entidade apresentou
as prestagdes de contas de valores repassados em exercicios anteriores pela Administragio publica municipal direta
e indireta, que foram devidamente aprovad/a/ v?‘o h?fendo nada a regulariza/r ou valor

gy L 7. //Z;fL

Local e Data Proponente
(Representante legal da OSC Proponente)

10. APROVACAO PELA SECRETARIA MUNICIPAL

Nio preencher {reservado a Secretaria Municipal pertinente)

Aprovado

Local e Data

11, APROVACAO PELO CONSELHO MUNICIPAL PERTINENTE

Aprovado

5:(:;3 @&g)‘oﬁ[ll['&-@ -
Local e Data Repres%ﬂte b&@_ﬁselho




